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QRDEN No.

OBJETO. Prestar los servicios profesionales como Abogado para desarrollar actividades de apoyo
en la Oficina Asesora Juridica de la ESE Hospital Universitario del Caribe.

CONTRATISTA. FELIX MANUEL MARTINEZ MARTINEZ
C.C. No. 73.555.179 Expedida en Arjona (Bolivar)

Entre los suscritos, LA ESE. HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE como entidad de rateqoria Fspecial

Descentralizada de orden departamental, adscrita a la Secretaria de Salud Departamental dotada de Personeria Juridica,

Patrtmonio propio y Autonomia Administrativa cuyo objeto es la prestacién de servicios Hospitalarios, domiciliada en esta

ciudad, representada legalmente por la doctora ELGA EHRHARDT GUTIERREZ, identificada con la cédula de ciudadania

niimera 32.766.751 expedida en Barranquilla, en su calidad de Gerente, quien en ade!antze:/denominaré simplemente EL

HOSPITAL, por una parte, y por la otra, el doctor FELIX MANUEL MARTINEZ MARTINEZ pmayor de edad, identificado con

la cédula de ciudadania numero 73.555.179 expedida en Arjcna (Bolivar), quien en adelante se denominara EL

CONTRATISTA, se ha convenido celebrar una, la cua! se regira por el derecho privaco, y las cldusulas que se consignan a

continuacion, previa las siguientes, CONSIDERACIONES: 1) Que !a Empresa Social del Estado Hospital Universitario del

Caribe es una Institucién Publica Prestadora de Servicios de Salud del Orden Departamental, Creada mediante Decreto

895 del 29 de Diciembre de 2004, con e! objeto de prestar con el caracter de servicio publico a cargo del Estado. los

servicios de promocion de la salud, prevencion de la enfermedad, diagnostco, lratamente y rehabililacion, de ana

complejidad en el territorio de influencia de los municipios de Bolivar y el Distrito de Cartagena. 2) Que el Decreto 885 de

2004 “Por medio del cual se crea la Empresa Social del Estado Hospital Universitario del Caribe”, sefiala que la prestacion

. de los servicios de su objeto social y los demas que requiera en desarrcllo de sus funciones, los desarrollard a través de
contratacidn con terceros, convenios con entidades publicas, privadas y/o a través de operadores externos. 3) Que la Junta

Directiva mediante Acuerdo 006 de diciembre de 2012, otorgo las facultades al gerente de la ESE Hospital Universitario del

caripe para ejecutar el presupuesto 2013, de conformidad con las necesidades existentes en la entidad de manera

concordante con la finalidad de sus rubros. 4) Que mediante acuerdo 003 de 2.006, se establece la estructura arganica de

la ESE Hospital Universitario de! Caribe.5) Que a partir de una estructura basica incluye tres areas una de las cuales es el

area de direccion, en la que se identifica coma oficinas de apoyo y/o asesoria para el cumplimiento de sus objetivos a la

Oficina Asesora Juridica. 6) Que a partr de esa estructura basica propuesta se define 'a [siructara organizarional denta

de la cual la Oficina Asesora Juridica esta conformada por los siguientes grupos de trabaje: a) Grupo de Contratacien. b)

Grupo de asuntos Legales. ¢) Grupo de Control Interno Disciplinario. d) Grupo de Interventorias. 7) Que mediante Acuerdo

No 006 de Junic 28 de 2006, se aprobd el Plan de Cargos del Hospital. 8) Que en el plan de cargos que viene aludido, solo

existe asignado a la Oficina Asesora Juridica, el jefe de la misma, para atender todos y cada unc los asuntos relacionados

con los grupos de trabajo antes sefialados, por lo que se hace necesario la contratacidn de profesionales que apoyen el

desarrollo de las actividades que se desprenden de cada uno de estos grupos. 9) Que el reglamento de centratacidn de la

empresa HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE ESE, establece que para estos casos procede la contratacion directa

por su naturaleza. 10) Que se ha analizado y evaluade Ia hoja de vida del Contratista y se ha llegado a la conclusion que es

idoneo para tal actividad. 11) Por todo lo anterior hemos decidido celebrar la presente orden, contenida en las siguientes

CLAUSULAS: PRIMERA: OBJETO. Prestar los servicios profesionales come Abogado para desarrollar actividades de

apoyo en la Oficina Asesora Juridica de la ESE Hospital Universiano del Canbe. SEGUNDA: VALOR DE LA ORDEN Y

FORMA DE PAGO: El valor de la presente orden es la suma de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE

MIL SEISCIENTOS PESOS ($2.847.600.00) MCTE. La suma pactada sera canceiada por el HOSPITAL al Contratista a

titulo de HONORARIQS, previa presentacion de la respectiva cuenta de cabro y agotamiento del tramite de los documentos

conducente para su pago, acompanados del respectivo informe de gestion y de! recibido a satisfaccion por el funcionario

encargado de ejercer la supervision. TERCERA: DURACION DE LA ORDEN. La duracién de la presente orden sera de Un

(1) Mes, a partir de la fecha de perfeccionamiento de la misma. CUARTA: OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: EL

. CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones: 1) Proyectar las minutas contractuales que ie sean asignadas; 2)
Proyectar las respuestas de las acciones de Tutela y Dereches de Peticidn que le sean puestas a su consideracion; 3)

Rendir informes mensuales de la actividad que realice, 4) Mantener la reserva frente a ia informacién suministrada por el
Hospital 0 manejada para desarrcliar la actividad encomendads y abstenerse de hacer declaraciones publcas sote
situaciones acaecidas en el Hospital sin el previo consentimiento del contratante; 5) Atender las aclividades puestas a su
consideracion, que se desprendan del grupo de asuntos legales; 6) Tedas las demas inherentes a la naturaleza del servicio
que se conirata; QUINTA: OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: Son obligaciones del HOSPITAL para con el CONTRATISTA
las siguientes 1. La de cancelar los Honorarios dei Contratista en la forma pactada. 2. Velar per el cumplimiento de las
obligaciones que el Contratista adquiere en virtud de esta orden. 3. Facilitar la informacién que posea y solicite EL
CONTRATISTA. 4. Realizar la supervision y coordinacion propias de la que corresponde a la ejecucion y desarrollo de esta
orden, la cual sera ejercida por el Jefe de 1a Oficina Asesora Juridica dei HOSPITAL, quien ademas del cumplimiento de la
H orden, debera verificar las cotizaciones mensuales a! sistema de seguridad social; 5. Reconocer gastos de viaje cuando
deba cumplir sus servicios fuera de la sede de Cartagena, para lo cual se aplicara la escala de vidticos del Hospital;
MSEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. Las erogaciones que ef Hospital debe hacer con fundamenlo en la presente
~ orden se pagaran con cargo al rubro de Otros Honorarios Codigo Presupuestal 101020103, de conformudad con el
certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0081 dei 02 de enero 2013. SEPTIMA: PROHRIBICIONES DE CEDER LA
ORDEN. Una vez celebrada la presente orden, se entendera que es intuito persona, y por lo tanto, e} contratista no podra
cederla parcial ni totalmente sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Hospital. OCTAVA: INEXISTENCIA DE
RELAGION LABORAL. La presente orden se suscribe con arreglo a lo dispuesto por la legisiacion civil y comercial vigente,

- |y por fanto, su celebracién no genera ni supone la existencia de relacion laboral entre el Hospital y el Contratista, en
| Veonsecuencia el Contratista manifiesta en forma expresa que mantendra INDEMNE al HOSPITAL en lo gue respecta a la
| legislacion laboral vigente, por ser inaplicable en éste tipo de relacién contractual, y es conciente, que tienen derecho
l tnicamente al pago de ios honorarios expresamente convenidos en ia cidusula segunda. NOVENA: CADUCIDAD: E!
Hospital podra declarar la caducidad mediante acto administrative debidamente motivado por ef incumplimiento de las
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E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE
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ORDEN No.

OBJETOQ. Prestar los servicios profesionales como Abogado para desarrollar actividades de apoyo
en {a Oficina Asesora Juridica de 1a ESE Hospital Universitario de! Caribe.

CONTRATISTA. FELIX MANUEL MARTINEZ MARTINEZ
C.C. No. 73.555.179 Expedida en Arjona (Bolivar)

obligaciones a cargo del Contratista y dar por terminado el mismo ordenando su fiquidacion. Declarada la caducidad no
habrd lugar a indemnizacién para el contratista y se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley. Todo
lo relacionado con la cldusula de caducidad administrativa se regulara por la iey 80 de 1993 DECIMA: OBLIGACION DE
AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. E! Contratista se obliga a acreditar su afiliacion al
sistema de seguridad social integral, en su calidad de trabajador independiente, y en ésta medida, debera acreditar su pago
mensual con la presentacion de los informes de gestion. DECIMA PRIMERA: INHAB!LIDADES E INCOMPATIBILIDADES.
Ei contratista declara bajo la gravedad del juramento que no se halla incurso en ninguna de las cldusulas de inhabilidades e
incompatibilidades previstas en los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO. La
presente orden se perfecciona con la suscripcion de la misma por las partes, y con e! registro presupuestal pertinente.
DECIMA TERCERA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL. EL HOSP!TAL se reserva la
potestad de dar aplicacion a discrecionalidad de las cldusulas exorbitantes de que trata la ley 80 de 1993. DECIMA
CUARTA: COMPROMISORIA: Las partes acuerdan que los conflictos que surjan en desarrolio de la presente orden, asi
como los que se presenten por mora en los pagos de! mismo. se resolveran por meranismas de conciliacion amistosa ante
la Procuraduria delegada ante los Jueces Administrativos, y en caso de no poderse resotver por este medio de conciliacion
. que sefiale la ley, se resalvera por medio de un Tribunal de Arbitramento que funcionard en Cartagena en la Camara de
Comercio de esta ciudad, el cual resolvera en derecho y se ajusiara al reglamento de la misma; los arbitros seran
designados uno por cada parte y uno designado por la Camara. DECIMA QUINTA: MULTAS: En caso de mora o
incumplimiento parcial de! CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contraidas en virtud de ta presente orden, el
Hospital podra impaner, mediante resolucidon maotivada, multas sucesivas por incumplimiento parcial, las cuales obraran
como apremio al confratista equivalentes al dos por mil (2/1000) del valor de la orden por cada dia de atraso en el
cumplimiente de las ohligaciones pactadas. Las multas fendran un tope maximo del quince por ciento (15%) del valor fotal
de la orden; pues en adelante, se declarara el incumplimiento del mismo. PARAGRAFQ: Una vez verificado el
incumplimiento parcial por parte del interventor, y liquidada el valor de las multas, las mismas se consignardn en las cuentas
de cobro o facturacidn que se haga con relacidn a los servicics para sei descontadas en ia Subgerencia Adnunistiativa y
financiera. La imposicidn de multas se efectuara sin perjuicio del cobro de la cldusula penal pecuniaria de acuerdo con lo
pactado en la presente orden. DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL .- La declaratoria de incumplimiento det
CONTRATISTA, de cualquiera de sus obligaciones, facultara al HOSPITAL para exigir una sancion penal pecuniaria
equivalente al 10% de! valor total de la orden, sin perjuicios que se le exija el cumplimiento de la obligacién principal. En
estos casos e} valor de la clausula penal pecuniaria que flegare a hacerse efectiva, se considerard comao pago parcial pero
no definitiva de Jos perjuicios causados al HOSPITAL. DECIMA SEPTIMA: LIQUIDACION: La presente arden se liquidara
l_:de comun acuerdo entre las partes dentro de los cuafro (4) meses siguientes a su terminacion, En caso de de no ser posible
la liquidacion bilateral, este se liquidara en forma unilateral por parte de E! Hospilal, medianie e! acto maotivado
"™ comespondiente. DECIMA QCTAVA: SUPERVISION DE LA ORDEN: El Hospital, delega las funciones de interventoria de
la presente orden a! Jefe de la Oficina Asesora Juridica. quien velard por la adecuada ejecucion de a orden y exigird af
lconiratisia su cabal cumplimiento; El supervisor para ejercer las funciones asignadas debera seguirse por el reglamento de
interventoria de! Hospital, aprobado mediante la resolucidén No.0068 de agosto 31 de 20086; adicionada con la Reselucion
‘\No.0010 de febrero 28 de 2011, DECIMA NOVENA: ANEXOS. Scn anexos de la presente orden Solicitud de Disponibilidad
L\ Presupuestal; Certificado de disponibilidad presupuestal, Certificado expedido por la contraloria general de la Republica,
Certificado de la Procuraduria, Certificado judicial; RUT; Hoja de Vida de! confratista y los demas que se generen con
ocasion de la ejecucion contractual. VIGESIMA: PUBLICACION: La presente orden sera publicada en la pagina Web del
. Hospital. VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO. Las farteBacuerdan tener como domicilio para efectos de la presente orden a

Jefe Oficina Asesora Juridica




